
 

 

EUDEL OFRECE AL PERSONAL POLÍTICO UN 

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA IMPARTIDA 

POR EXPERTOS EN LA GESTIÓN MUNICIPAL 

A través de una serie de sesiones a lo largo del año, se facilitan las herramientas 

y conocimientos adecuados  para desarrollar una gestión política más eficiente y 

ajustada a las necesidades ciudadanas 

 

Algunos de los ámbitos serán la Política de Personal en época de crisis, la 

Gobernanza municipal y la participación ciudadana, el E-Gobierno y la E-

Administración; las políticas de Vivienda y Urbanismo o el impulso a las 

Políticas de Igualdad. 

 

El programa se completa con sesiones sobre ámbitos transversales como la 

elaboración de presupuestos municipales, la comunicación y la oratoria política 

o el papel de la oposición en los gobiernos locales 

 

 

 

Bilbao, a 6 de marzo de 2012. A través de distintas iniciativas y herramientas, 

EUDEL lleva más de una década apostando por la formación de las personas 

responsables de la gestión  política de los municipios vascos. 

 

En esta línea de actuación, ha puesto en marcha un programa de cursos de formación 

para responsables políticos de cara a orientarles en la gestión municipal. El programa 

pretende facilitar las herramientas adecuadas para desarrollar una gestión política 

más eficiente y que, en consecuencia, satisfaga las necesidades de la ciudadanía. 

 

Para ello, EUDEL ha seleccionado un conjunto de ámbitos y sectores de interés y 

ofrecerá a las personas responsables de la política municipal una base de 

conocimientos que les serán útiles para el proceso de toma de decisiones. Algunos de 

los ámbitos que se desarrollarán en las sesiones del programa son, entre otros, las 

Políticas de Personal en contesto de crisis, el concepto de Gobernanza y 



participación ciudadana, el E-Gobierno y la E-Administración; el Urbanismo, 

Vivienda y Medio Ambiente; la gestión económica-financiera; la participación 

ciudadana o el impulso de la Igualdad en la política local. 

 

Asimismo, el programa se completa con sesiones sobre ámbitos transversales como 

la elaboración de presupuestos municipales, la comunicación y la oratoria política o 

el papel de la oposición política en los gobiernos locales. 

 

Formato de las sesiones 

 

Los cursos, que se desarrollaran de marzo a mayo de 2012, están dirigidos a 

Alcaldes/as y a Concejales/as responsables de las áreas especificas que se 

desarrollarán en cada sesión.  

En función de su contenido, las sesiones tendrán una duración de 2, 4 o 10 horas y 

serán conducidas por expertos en cada uno de los ámbitos a desarrollar. Todos los 

contenidos tendrán un enfoque teórico y práctico. 

 

Panel de expertos y ponentes 

 

Algunos de los cursos y ponentes que completan el programa son: 

 

• La política de personal en un contexto de crisis. 6 de marzo.  

El consultor institucional Rafael Jiménez, Director de la Fundación 

Democracia y Gobierno Local, presentará diferentes instrumentos para hacer 

frente a una etapa de crisis: políticas de ajuste, internalización de servicios, 

etc. 

 

• La Oposición política en un Ayuntamiento: Funciones, papel e 

instrumentos. 8 de marzo 

El Oficial Mayor de la Diputación Provincial de Zaragoza, Jesús Colas 

acercará a los participantes en el curso el papel institucional de la oposición 

en el sistema de gobierno local. 

 

 

 



 

• Gobernanza Municipal y Participación Ciudadana. 22 de marzo 

Por parte del Instituto de Gobernanza Democrática (GLOBERNANCE): se 

analizarán  el concepto de Gobierno y gobernanza en el ámbito municipal. 

También ofrecerán propuestas para el desarrollo de técnicas de participación 

ciudadana.  

 

• Hablar en público con eficacia. 17 y 24 de abril 

Manu Marañón, Formador y Coach, hablará sobre el discurso persuasivo, el 

lenguaje corporal y la voz, el miedo escénico, etc. 

 

• Claves para el impulso de la Igualdad en la política local. 27 de marzo 

La consultora Maru Sarasola presentará las herramientas para impulsar la 

igualdad de forma eficaz: ordenanza, presupuestos, planes, personas y 

participación. 
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