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NUEVO PLAN DE FORMACION 2014

A partir de este mes de enero EUDEL pone en marcha dos bloques de
programas y un seminario que van a centrar la formacion ofertada a los
ayuntamientos este afio 2014:

1- Programa Avanzado de Direccion Publica Local para personal
directivo

2- Plan de Formacion Transversal para secretaria, intervencion, direccién,
personal técnico y administrativo

3- Seminario Vasco de Derecho Local para secretaria y asesoria juridica

Ya esta abierto el plazo de inscripciones para los dos primeros programas con
cursos a partir de este mes de enero. El proximo programa en ofertarse sera la
82 edicion del Seminario Vasco de Derecho Local, que un afio mas volvera a
repasar la inmediata actualidad normativa de afeccién local, de la mano de
destacados profesionales del ambito de la magistratura y la docencia.

Esta oferta formativa se completara con jornadas u otras sesiones monograficas
a lo largo del afio sobre temas de actualidad e interés en la administracion local,
con especial seguimiento de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local.
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Coincidiendo con la entrada en vigor de la Ley de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local se han programado cuatro cursos
especificos: para el calculo del coste efectivo de los servicios, para la nueva
funcion interventora (para municipios de menos de 5.000 habitantes), para el
desarrollo de competencias técnicas en materia econdmico-financiera (para
municipios de mas de 5.000 habitantes) y para iniciar procesos de
racionalizacion y redimensionamiento del sector publico.

Los talleres practicos vuelven también a tener una presencia destacada dentro
de la formacion, especialmente en las areas basicas como la contratacion, la
simplificaciéon de tramites, la innovacion y la transparencia.

Innovacion, modernizacion y transparencia

La formacién en innovaciéon y modernizacién se seguira trabajando en paralelo
a las Agendas de Innovacién Local (AIL) para la puesta en marcha de proyectos
y necesidades previamente identificadas en los ayuntamientos como la
simplificacion de procedimientos o la elaboracién de Planes de Gestion y
Presupuestos mas transparentes, estos Ultimos se reforzaran también con el
trabajo de la Red de Transparencia de Eudel.

Nuevas Tecnologias

El ambito de las nuevas tecnologias se tratara en un
curso especifico sobre Redes en el sector publico, el
2.0, la nube digital y el Gobierno Abierto. En paralelo,
este mes de enero acaba de reactivarse la
Comision de Nuevas Tecnologias que permitira un foro estable para la
colaboracion con el resto de instituciones vascas y para el contrate de proyectos
e iniciativas que puedan ser beneficiosas para los municipios. Esta comision se
convertira en la fuente permanente de informacién en el ambito de las nuevas
tecnologias y atendera todas las consultas y dudas que los ayuntamientos
quieran trasladarle.

e Para ampliar informacion sobre los contenidos del Plan puede
ponerse en contacto con el IVAP o con el area de formacion de
Eudel:

IVAP T. 944 031 600 prestakuntza@ivap.es

EUDEL Area de Formacion T. 94 423 15 00 prestakuntza@eudel.net

Deseamos que esta oferta formativa sea de interés para su ayuntamiento y su
organizacion local.



