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Abenduak 16 Diciembre

Belaunaldien arteko
erreleborako planak udaletan

Planes de relevo generacional
en Entidades Locales

JORNADA: PLANES DE RELEVO GENERACIONAL Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.
EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LOS RRHH

EUDEL ha organizado una Jornada sobre la Planificacion Estratégica de los RRHH y su
relevancia a la hora de planificar el relevo generacional y la transferencia de conocimiento.

La ponencia principal ira a cargo de Javier Cuenca, Subdirector General responsable del
Instituto Valenciano de Administracion Publica (IVAP), experto en la gestiéon de los RRHH en
el sector publico, profesor e investigador en la Universidad de Valencia.

Junto a él, participara Haizea Corpa, Socia-consultora de Consultores de Gestion Publica.
Licenciada en derecho y Experta universitaria en Gestidén de entidades locales y Funcion
Publica, cuenta con cerca de veinte afios de experiencia asesorando a multiples entidades
publicas en materia de Organizacion y gestion de RRHH.

Fecha: 16 diciembre de 2025
Horario: 9:30 a 13:30h (incluye descanso de 30 min.)
Lugar: Salon Actos EUDEL, C/ Ercilla 13, Bilbao (presencial u online a través de ZOOM)

INSCRIPCION PREVIA

AGENDA

09:30 a 11:00 h - PONENCIA 1. EL PAPEL DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LOS
RRHH EN LOS PROCESOS DE RELEVO GENERACIONAL

e Javier Cuenca Cervera. Subdirector General responsable del Instituto Valenciano de
Administracién Publica (IVAP), experto en la gestién de RRHH en el Sector Publico,
profesor e investigador en la Universidad de Valencia.

11:00 a 11:30 h. TURNO DE PREGUNTAS E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
11:30 a 12:00 PAUSA-CAFE

12.00 a 13:00 h — PONENCIA 2. COMO ELABORAR EL PLAN DE RELEVO GENERACIONAL
Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO DE TU ENTIDAD

e Haizea Corpa Burguillo. Socia — Consultora de CGP
13:00 a 13:30 h - TURNO DE PREGUNTAS E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

13:30 - CLAUSURA DE LA JORNADA


https://www.eudel.eus/destacados/inscripcion/relevo_gen/

